
Le 07.02.2025 
 
 

HUmani recherche un INFIRMIER CHEF DE SERVICE – 
INFIRMIER HYGIENISTE (M/F/X)  

 

 
1. Votre mission : 

Les missions sont celles préconisées dans la monographie de fonction de l’infirmier en hygiène 
hospitalière rédigée par les membres de l’ABHH en 1990 et en voie de réactualisation. 

 

 
2. Vos tâches :  

 Il apporte au niveau du C.H.H. l’information, formule des principes et des plans d’action et 
participe à l’élaboration des critères et des décisions. 

 Il exerce les missions qui lui sont confiées par le C.H.H. 

 Il participe à l’enseignement du personnel en matière d’hygiène hospitalière. 

 Il exerce un rôle de supervision : 
En surveillant les méthodes de travail en général et les techniques de soins en particulier. 

 En évaluant l’efficacité de l’enseignement et de l’information donnée. 

 En faisant rapport au C.H.H. de ses constatations dans le cadre de sa mission. 
Il est le porte-parole des équipes vis-à-vis du C.H.H. 

 Il est chargé de tester, voire de mettre en place de nouvelles méthodes de travail, produits, 
appareillages, … 

 Il est responsable des aspects fonctionnels des mesures de prévention et de leur mise en 
application. 

 Il dirige, coordonne l’enregistrement des infections dans l’hôpital en collaboration d’une équipe 
pluridisciplinaire. 

 Il participe :  

o Au relevé des infections. 

o  Aux évaluations (formelles ou informelles) des actions entreprises. 

o  Elle effectue les enquêtes épidémiologiques nécessaires. 



 Sa collaboration dans le domaine des bâtiments, des équipements et du matériel est bien 
spécifique. 

 Ses objectifs seront de : 

o Offrir au patient confort, hygiène et sécurité. 

o Promouvoir la construction et l’installation de locaux qui permettent l’application des 
règles d’hygiène et un fonctionnement rationnel. 

o Elaborer une programmation fonctionnelle où ses conseils doivent efficacement 
soutenir les décisions de la Direction. 

 Il peut intervenir dans le choix de l’organisation, des méthodes de travail, des circuits empruntés, 
de l’entretien et de la désinfection. 

 Il participe à la mise en fonctionnement d’une nouvelle Institution ou d’un nouveau service. 

 Il collabore avec le pharmacien, le responsable de la stérilisation centrale et le service des achats 
en matière d’acquisition d’équipements, appareils ou produits. 

 Il doit se tenir au courant de l’évolution des produits du marché, en particulier dans le domaine 
de soins propres et stériles et des produits d’entretien et de désinfection. 

 

 
3. Votre profil : 

 Etre titulaire d’un bachelier en soins infirmiers ou infirmier gradué hospitalier ou sage-femme est 
requis. 

 Avoir une formation complémentaire de Cadre de santé ou une formation de niveau universitaire, 
Master/ licence en art infirmier et obstétrique ou Master en santé publique ou en voie de l’être 
dans l’année académique est requis.  

N.B. : Cfr. A.R. du 26/04/207, l’infirmier gradué ou accoucheuse, ou bachelier en soins infirmiers 
ou bachelier accoucheuse, qui a réussi une formation complémentaire de cadre de santé avant le 
31 décembre 2010 peut également être pris en considération pour la fonction d’infirmier chef de 
service du cadre intermédiaire. 

 Avoir un certificat ou un diplôme complémentaire selon la spécialité et selon la législation en 
vigueur est requis.  

 Maitriser les outils informatiques utiles à la fonction est souhaité.  

 Avoir 5 ans d’expérience comme praticien de l’art infirmier dans l’Institution est requis. 

 Avoir une expérience professionnelle comme cadre infirmier est un atout. 

 



 
2. Informations complémentaires : 

 Contrat à durée indéterminée 

 Régime de travail : temps plein 

 Site : multisite 

 Les entretiens de sélection auront lieu le 02 avril. 

 

Ce poste vous intéresse? 

Pour postuler, envoyez votre candidature motivée, votre curriculum 
vitae, votre VISA ainsi qu’une copie de votre diplôme, en répondant à 

cette offre via notre site internet : 

Mes opportunités en tant que salarié (humani.be) 

Date de clôture de la réception des candidatures le 28.02.2025 à midi au plus tard. 

 
NB : dans le cadre de cette ouverture de poste, il vous sera demandé un travail 

rédactionnel. A cet effet, vous recevrez à la clôture de l’offre les éléments nécessaires 
pour la réalisation de celui-ci.  

 

https://jobs.humani.be/allyn_recrut/offreCat

